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studia | stopnia
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| SEMESTR

- Szkolenie BHP

- Prawo wiasnosci intelektualnej

- Jezyk obcy specjalistyczny (angielski,
niemiecki)

- Matematyka

w zarzadzaniu/ Spoteczna
odpowiedzialnos¢ biznesu

kultury/ Historia cywilizacji)

wspotczesna)
- Podstawy zarzadzania
- Ekonomiczne podstawy zarzadzania
- Podstawy finanséw i rachunkowosci

Il SEMESTR

- Jezyk obcy specjalistyczny (angielski,
niemiecki)

- Nauka o organizacji

- Finanse organizacji

- Wspodiczesne koncepcje zarzadzania

- Zarzadzanie strategiczne

- Marketing

- Rachunkowos¢ finansowa

- Metodologia badan w naukach
o zarzadzaniu i jakosci

- Statystyczne metody analizy danych

- Przedmiot do wyboru: Podstawy prawa

SEMESTR

- Jezyk obcy specjalistyczny (angielski,

niemiecki)

- Zachowania organizacyjne i zarzadzanie

Zmianami

- Zarzadzanie zasobami ludzkimi

- Psychospoteczne aspekty zarzadzania

- Zarzadzanie projektami

- Metody badan jakosciowych w organizacji
- Obszary zarzadzania kapitatem ludzkim

- Psychologia w zarzadzaniu zasobami

ludzkimi

IV SEMESTR

- ZDW: Zajecia humanistyczne 1 (Historia

- ZDW: Zajecia z nauk humanistycznych
2 (Filozofia z elementami etyki / Kultura

Vi

wskz.pl

- Zarzadzanie procesami w organizacji

- Zarzadzanie jakoscia

- Zarzadzanie innowacjami

- Zarzadzanie ryzykiem i ciggtoscia dziatania

organizacji

- Etyka w zarzadzaniu

- Analiza i interpretacja wynikéw badan
- Prawo pracy i regulacje zwigzane z HR
- Rekrutacja i selekcja pracownikéw

V SEMESTR

- Rachunkowos¢ zarzadcza

- Analityka zarzadcza i wizualizacja danych
- Modele decyzyjne w zarzadzaniu

- Rozwdéj kompetencji i szkolenia

- Wspieranie efektywnosci pracy

- Zarzadzanie konfliktami i negocjacje

W miejscu pracy

- Projekt badawczy i przygotowanie

do egzaminu dyplomowego |

SEMESTR

- Grupowy projekt badawczy w zarzadzaniu
- Analityka personalna i mierniki kapitatu

ludzkiego

. Zarzadzanie réznorodnoscig w organizacji
- Cyfryzacja proceséw HR i systemy HRIS
- Miedzynarodowe zarzadzanie zasobami

ludzkimi

- Projekt badawczy i przygotowanie

do egzaminu dyplomowego Il
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