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| SEMESTR

- Szkolenie BHP
- Prawo wiasnosci intelektualnej
- Jezyk obcy specjalistyczny
(angielski, niemiecki)
- ZDW: Zajecia humanistyczne 1 (Filozofia
z elementami etyki / Kultura wspotczesna)
- ZDW: Zajecia humanistyczne 2
(Historia kultury/ Historia cywilizacji)
- Podstawy zarzadzania
- Ekonomia menedzerska i analiza otoczenia
przedsiebiorstwa
- Podstawy finanséw i rachunkowosci
- Podstawy psychologii
- Wspodiczesne koncepcje organizacji
i zarzadzania

Il SEMESTR

- Jezyk obcy specjalistyczny
(angielski, niemiecki)

- Psychologia spoteczna

- Podstawy marketingu

- Zarzadzanie zasobami ludzkimi

- Psychologia emocji i motywacji

- Psychologia poznawcza i procesy
podejmowania decyzji

- Metodologia badan w zarzadzaniu
i psychologii

- Statystyka i komputerowa analiza danych

Il SEMESTR

- Jezyk obcy specjalistyczny (angielski,
niemiecki)

- Zarzadzanie strategiczne

- Zarzadzanie projektami

- Psychologia osobowosci i réznic
indywidualnych

- Zachowania organizacyjne

- Zajecia specjalnosciowe 1

- Zajecia specjalnosciowe 2
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IV SEMESTR

- Zarzadzanie procesami i jakoscia

- Etyka w biznesie i zarzadzaniu

- Podstawy kierowania zespotem

- Psychologia pracy i organizacji

- Przedsiebiorczosc¢ i zarzadzanie
innowacjami

- Zajecia specjalnosciowe 3

- Zajecia specjalnosciowe 4

- Zajecia specjalnosciowe 5

V SEMESTR

- Przedmiot do wyboru: Psychologia
ekonomiczna i zachowania konsumentow /
Psychologiczne aspekty zarzadzania
pracownikami

- Komunikacja interpersonalna i zarzadzanie
konfliktem

- Przedmiot do wyboru: Negocjacje
w biznesie / Podstawy badan rynku

- Badania jakosciowe organizacji
i zachowan ludzi

- Zajecia specjalnosciowe 6

- Zajecia specjalnosciowe 7

- Zajecia specjalnosciowe 8

- Projekt badawczy i przygotowanie
do egzaminu dyplomowego |

VI SEMESTR

- Prawne uwarunkowania
dziatalnosci gospodarczej
- Systemy informacyjne i Al w zarzadzaniu
- Projekt zespotowy: zarzadzanie
i psychologia w biznesie
- Zajecia specjalnosciowe 9
- Zajecia specjalnosciowe 10
- Zajecia specjalnosciowe 11
- Projekt badawczy i przygotowanie
do egzaminu dyplomowego Il




Zarzadzanie ludzmi
i rozwoj organizacji

- Dobor i rekrutacja pracownikoéow

- Wprowadzanie pracownikéw do organizacji
- Systemy motywowania i wynagradzania

- Ocena i rozwdj kompetencji pracownikow
- Zarzadzanie talentami i planowanie karier
zawodowych

- Ksztattowanie wizerunku pracodawcy

i komunikacja wewnetrzna

- Zarzadzanie réznorodnoscig w miejscu
pracy

- Psychospoteczne warunki pracy

i dobrostan pracownikdow

- Analiza danych kadrowych i wspomaganie
decyzji personalnych

- Stosunki pracy i dialog spoteczny

- Zarzadzanie wiedzg i uczenie sie

W organizacji

MODULY SPECIJALNOSCIOWE

na kierunku
Zarzadzanie z elementami

psychologii w biznesie

1 specjalnos¢ w standardowej cenie studiow

mozliwos¢ realizacji dodatkowej specjalnosci
(dodatkowo ptatna)

Psychologia konsumenta
i zarzagdzanie marketingowe

- Psychologia marketingu

- Psychologia reklamy i oddziatywania
perswazyjnego

- Badania konsumenckie i analiza decyzji
zakupowych

- Spoteczne i kulturowe uwarunkowania
zachowan konsumentow

- Ksztattowanie marki i jej wizerunku

- Psychologia relacji z kluczowymi klientami,
kontrahentami i partnerami handlowymi

- Ksztattowanie satysfakcji i lojalnosci
klientow

- Psychologiczne uwarunkowania cen
i promocji sprzedazy

- Zachowania konsumentow w handlu
elektronicznym

- Zarzadzanie doswiadczeniem klienta

- Komunikacja marketingowa
i prezentowanie oferty handlowej




