PROFESJONALNE ZARZADZANIE
SZKOLENIAMI | ROZWOJEM
PRACOWNIKOW

Program jest zgodny z przepisami ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2022 r. poz. 574 z pézn. zm., dalej ,pswn”)
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« Rozwdj w organizacji — perspektywa pracodawcy i pracownika

« Szkolenie i rozwoj efektywne biznesowo

 Modele szkolen i rozwoju

 Rolaizadania kadry kierowniczej w procesie rozwoju pracownikow

« Specyfika i koncepcje nauczania osob dorostych

 Metody identyfikacji i analizy potrzeb szkoleniowych i rozwojowych
« Ksztattowanie warsztatu trenera
 Ocenaiewaluacja szkolen

*  Nowe technologie w rozwoju pracownikow
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WYZSZA SZKOLA Program modutowy nie stanowi szczegétowego programu studiéw.
B KSZTALCENI WSKZ zast bi d dzania zmi ie w trakcie trwania roku akademicki
—  ZAWODOWEGO zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w programie w trakcie trwania roku akademickiego.




