


SEMESTR SEMESTR

* Jezyk obcy
* Matematyka Filozofia z elementami etyKki
* Ekonomia Statystyka opisowa

* Podstawy finanséw * Finanse przedsiebiorstw

* Podstawy zarzadzania

* Podstawy prawa w zarzadzaniu
* Podstawy rachunkowosci

* Nauki o organizacji

* Podstawy analizy danych

Jezyk obcy

Podstawy pisania prac projektowych
Mikroekonomia

Marketing

Biznesplan

Praktyka zawodowa

SEMESTR SEMESTR
* Jezyk obcy * Zarzadzanie zasobami ludzkimi
* Badania operacyjne * Ksiegowos¢ matego podmiotu gospodarczego
e Zarzadzanie wiedzg w organizacji * Rachunkowos¢ zarzadcza
* Zachowania organizacyjne * 1 przedmiot zgodny z modutem specjalnosciowym
* Pozyskiwanie finansowania przedsiebiorstwa * 2 przedmiot zgodny z modutem specjalnosciowym
* Modelowanie proceséw biznesowych * 3 przedmiot zgodny z modutem specjalnosciowym
* Podstawy zarzadzania projektami * Praktyka zawodowa
* Rachunkowos¢ finansowa
* Warsztaty komunikacji i prezentacji

SEMESTR SEMESTR

* Zrébwnowazony rozwoéj w biznesie * Systemy informatyczne w zarzadzaniu

* Zarzadzanie jakoscia * Projektowanie strategii

* Negocjacje i mediacje * Przywddztwo

* Psychologia w zarzadzaniu * 6 przedmiot zgodny z modutem specjalnosciowym
* Socjologia * 7 przedmiot zgodny z modutem specjalnosciowym
* 4 przedmiot zgodny z modutem specjalnosciowym * Przygotowanie do egzaminu

* 5 przedmiot zgodny z modutem specjalnosciowym * Praktyka zawodowa

Przygotowanie do egzaminu

PROGRAM STUDIOW e STUDIA LICENCJACKIE



MODULY SPECJALNOSCIOWE

Zarzadzanie zasobami
ludzkimi

Obszary zarzadzania kapitatem ludzkim

1 specjalno$é w standardowej cenie studiéw
g mozliwosc realizacji dodatkowej specjalnosci
(dodatkowo ptatna)

Digital marketing i marketing

automation z elementami Al

Psychologia w zarzadzaniu zasobami ludzkimi

Cyberbezpieczernstwo

Digital innovations

Prawo pracy i regulacje zwigzane z HR

Rekrutacja i selekcja pracownikéw

Strategie marek

Rozwdj kompetencji i szkolenia

Design thinking

Wspieranie efektywnosci pracy

Zarzadzanie marketingiem w erze cyfrowej

Zarzadzanie konfliktami i negocjacje w miejscu pracy

Al w biznesie i komunikacji

Media i marketing z komunikacja
wizerunkowa

Ochrona intereséw konkurencji i konsumentéw

Zarzadzanie produkcja, jakoscia
i ustugami

Komunikacja wizerunkowa i public relations

Badania rynku i analiza danych w marketingu

Procesy i techniki produkcyjne

Statystyka w produkcji

Tworzenie tresci multimedialnych

Zarzadzanie marka i identyfikacja wizualna

Materiaty w procesach produkcyjnych

Reklama i kampanie reklamowe

Lean Management

Funkcje i koszty zapaséw

Etyka medidw i marketingu

Zarzadzanie projektami marketingowymi i kampaniami
reklamowymi

Outsourcing

Zarzadzanie projektami
i przedsiebiorstwem

Wspotczesne koncepcje wykorzystywane
w zarzadzaniu produkcja

Finanse i rachunkowos$é

Metodyki projektowe

Prawne aspekty prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

Zarzadzanie projektami w modelach zwinnych

Rachunkowo$¢ budzetowa

Zarzadzanie projektami w modelach klasycznych

Bankowos¢ i ubezpieczenia

Zarzadzanie ryzykiem i zmiana w projekcie

Analiza finansowa

Zarzadzanie zespotem projektowym

Rachunkowos¢ podatkowa

Coaching menedzerski

Zarzadzanie przedsiebiorstwem na rynku
miedzynarodowym

Metody oceny projektéw inwestycyjnych

Systemy informatyczne w rachunkowosci

*Gwarantowana - 1 specjalnos¢ w standardowej cenie studidéw.




MODULY SPECJALN OQCIOWE 1 specjalnosé w standardowej cenie studiéw

mozliwos¢ realizacji dodatkowej specjalnosci
(dodatkowo ptatna)

Zarzadzanie informacja

Srodowisko informacyjne

Zachowania informacyjne

Metodologia badan informacyjnych

Zarzadzanie informacja w organizacji

Polityka informacyjna organizacji

Zrédta informacji

Zarzadzanie obiegiem dokumentéw




